
附件 1

青岛市优秀专家工作站申报表

专家工作站名称：

设站单位名称：

联 系 人：

联 系 电 话：

传 真 号 码：

电 子 邮 箱：

青岛市人力资源和社会保障局 制



填 表 说 明

1.填表须按照《青岛市专家工作站考核标准（试行）》

的要求填写，实事求是，认真翔实，不可虚报；

2.工作站根据实际情况填写相关内容，如原表不够填写

可加行；

3.报表原件请用 A4 纸打印，一式 1 份报送；

4.如评估项涉及涉密内容按照国家有关保密规定处理；

5.标有“*”号指标项要求以工作站为单位提供相应材

料复印件；

6.“设站单位所在区（市）人社部门审核意见：”，由设

站单位所在区（市）人社部门对表中各项内容认真审核后，

签署审核意见;

7.本表由青岛市人力资源和社会保障局负责解释。



工作站基本情况
设站年度：

性质：生产经营性 □ 所属行业类别：

科研事业性 □ 所属行业类别：

1、工作站基础建设情况

1-1 工作措施及制度建设

*①设站单位在运行期间有无制定《专家工作站管理办法》：

□ A.有 □ B.无

*②设站单位制定了下列哪些制度（在□中打“√”）：

柔性引进专家制度 □

引进专家及团队考核制度 □

专家工作站日常经费管理制度 □

引进专家及团队住房管理制度 □

引进专家及团队科研项目管理制度 □

引进专家及团队奖惩激励制度 □

人才培养激励制度□

其它：

1-2 工作站管理水平

①工作站有无固定工作场所

□ A.有 □ B.无

②入站专家有无配套生活保障

□ A.有 □ B.无

③工作站是否有专职管理人员：



□ A.有 □ B.无

④工作站管理人员参加培训情况：

□ A.经常参加 □ B.偶尔参加 □ c.从不参加

1-3 研发实力

*①设站单位科研中心名称及等级：

②副高级以上专业技术人员总数：

中级专业技术人员总数：

初级专业技术人员总数：

引进专家数量：

③工作站有无配套科研设施（设备）：

□ A.有 □ B.无

1-4 资金保障

①工作站近三年投入经费数量：

②工作站账务是否单独核算

□ A.有 □ B.无

2、工作站专家队伍建设情况

*①工作站入站专家数量：

②工作站入站专家有无配套团队

□ A.有 □ B.无

3、工作站主要工作情况

*3-1①工作站培养人才数量与层次

*3-2①设站单位与入站专家签订的技术合作项目情况



序

号
项目名称

项目

起讫时间
合作专家姓名 入站时间

②工作站承担的各级科技项目：

序

号

项目名称

（下达编号）
项目来源 项目级别

入站专家姓

名

获资助

经费（万

元）

*3-3 获专利情况，

序号
专利类

别
专利名称

专利人姓

名
排名 受理（授权）时间

*3-4 社会、经济效益

①项目获奖情况

序号 项目名称 获奖人 获奖年月 获奖类别
获奖

等级
奖励级别

②成果转化情况：

取得经济效益的项目

序号 项目名称
经济效益

（万元）

主要完成

人
完成时间

取得社会效益的项目

序号 项目名称 体现方式
主要完成

人
完成时间

注：“体现方式”栏限填“新闻媒体”、“政府信息专报”、“社会力量”。



③生产经营效益增长率：

4、设站所在区（市）人社部门初评意见（在□中打“√”）：

以上内容属实 □ 无涉密内容 □

□ A.优秀 □ B. 合格 □ c. 不合格

（公章）


	以上内容属实 □        无涉密内容 □  

